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Bakanligimiza bagh egitim kurumlarinda goérev yapan Ogretmenlerin, gecici olarak
diger egitim kurumlarinda veya il ve ilge milli egitim mudiirliikklerinde gorevlendirilmeleri
nedeniyle egitim Ogretimde sikintilarin ortaya ¢iktigi, gegici gorevlendirilen 6gretmenlerin
yerine ek ders ticreti karsihigi gorevlendirmelerin yapildig1 ve hatta bu ara donemlerde bazi
okullarda 6grencilerin 6gretmensiz kaldiginin tespit edilmesi tizerine asagidaki agiklamanin
yapilmasina gerek duyulmustur.

Egitim ve ogretim cagin gereklerine uygun olarak siirekli gelisen, birikim ve
tecriibeler 151g1nda yenilenen, toplumu yiicelten ve insanliga yon veren dnemli bir siirectir.

Demokrasinin  ve evrensel degerlerin 6ziimsenerek yasam bigimi olarak
benimsenmesi, milli ve manevi degerlerimize baghihigin artirilmasi egitimle gerceklesecek;
iilkemizin muasir medeniyetler seviyesinin {izerine ulasmasinda en biiyiik pay hi¢ kuskusuz
ogretmenlerimize ait olacaktir. Ogretmenlerimiz, insan yetistiren ayni zamanda bir
medeniyeti, bir kiiltiirli insa eden rehberlerimizdir.

En 6nemli zenginligimiz ve gelecegimiz olan ¢ocuklarimizi ¢agin gerektirdigi her
tirli  bilgi, donanim ve beceriyle zenginlestirerek {iiretken, bilgiyi hayatinin icinde
kullanabilen nesiller olarak yetistirme hedefimizin en 6nemli unsuru olan 6gretmenlerimizi,
kendilerine emanet ettigimiz ¢gocuklarimizi bu anlamda yetistiren insanlar olarak goriiyoruz.

Bu ¢ergevede, Ogrencilerimizin egitim imkanlarindan esit sckilde yararlanabilmesi,
egitim ogretimin aksamamasi, atil kapasitenin aktif hale getirilmesi ve kamu zarar
olusturulmamasi bakimindan;

1- Egitim kurumlarinda norm kadro fazlasi 6gretmen bulunmamasi, bu durumdaki
ogretmenlerin ihtiya¢ duyulan okullara gérevlendirilmesi esastir.

2- Ogretmenler, zorunlu olmadik¢a 6gretmenlik disindaki isleri yiiriitmek tizere gegici
olarak gorevlendirilmeyecektir.

3- Zorunlu hallerde bu kapsamdaki gorevlendirmeler; ihtiya¢ ve norm kadro fazlas
ogretmenler arasindan oncelikle aym ilge iginden, ayn1 ilgede ihtiya¢ ve norm kadro fazlasi
Ogretmenin bulunmamasi halinde il ig¢inden ihtiyag ve norm kadro fazlasi ogretmenler
arasindan yapilacaktir.

4- Atama yetkisi valiliklerde bulunan egitim kurumlarmin 6gretmen ihtiyaci, ihtiyag
ve norm kadro fazlasi 6gretmenler arasindan yapilacak gorevlendirmelerle giderilecek; ek
ders tcreti karsiligr gorevlendirme yoluna, ancak ihtiyacin bu sekilde giderilememesi halinde
gidilebilecektir.
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5- Gorevlendirmeler, egitim ve Ogretimin aksatilmamasi ve ders biitiinliigliniin
saglanmas1 i¢in ders yili igerisinde yapilmayacak; bir sonraki egitim 6gretim yili ig¢inde
yapilmasi diistintilen gorevlendirmeler 1 Temmuz - 30 Eyliil tarihleri arasinda planlanip ayni
tarihler icinde ve gorev siireleri net olarak belirlenerek sonuglandirilacaktir.

Geregini rica ederim.
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