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Ulkelerin her alanda siirdiiriilebilir kalkinmay1 gerceklestirmesinin yolu her seyden
once sahip olduklari insan kaynaginin niteliginin artirllmasina baglidir.

Ulkemizin nitelikli isgiicii ihtiyacinin karsilanmasi, genglerimizin ilgi ve yeteneklerine
uygun bir meslek alaninda bilgi, beceri ve is aligkanliklar1 kazanmalari, ahilik kilttiriimiiziin
degerleriyle yogrulmus bir meslek ahlakina sahip olarak yetistirilmeleri, mutlu ve gelecege
giivenle bakan bireyler olarak toplumsal ve ekonomik yasama katilmalar1 Bakanligimizin
temel oncelikleri arasinda bulunmaktadir.

Bu gerceklerden hareketle, son yillarda Bakanligimizca mesleki ve teknik egitim
alaninda bir dizi reform sayilabilecek degisiklikler hayata gegirilmistir.

Ulkemizin mesleki ve teknik egitim yolu ile ulagsmak istedigi hedeflerin
gerceklestirilmesinde ve s6z konusu degisikliklerin ulusal diizeyde basar1 ile hayata
gecirilmesinde mesleki ve teknik ortadgretim okul ve kurumlarimiza oOnemli gorev ve
sorumluluklar diistiigii kuskusuzdur.

Egitim-6gretim kurumlarimizda sunulan hizmetlerin Bakanlhigimizca belirlenen amag
ve hedefler dogrultusunda, kaliteli ve verimli olarak yerine getirilmesinde okul/kurumlarin
kurumsal performanslari da 6nemli oranda belirleyici olmaktadir.

Bu dogrultuda, mesleki ve teknik ortaggretim okul ve kurumlarinin mevcut hizmet
potansiyellerini en {ist noktaya tasiyarak kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli
olarak kullanilmasinmi saglamak, okul/kurumlarin kurumsal kapasitelerinin gelisimine destek
olmak, egitim-6gretim hizmetlerinde kalite ve verimliligi saglamak, emsallerine gore basaril
calismalar1 ile o©ne ¢ikan okul ve kurumlar &dillendirmek amaciyla 2017-2018
Egitim-Ogretim Yilindan itibaren mesleki ve teknik ortadgretim okul ve kurumlarinin
performanslari belirli kriterler ¢er¢evesinde izlenerek degerlendirilecektir.

Mesleki ve teknik ortadgretim okul ve kurumlarinin performanslarinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi ile ilgili olarak milli egitim midiirliikleri ve okul/kurum miidiirliiklerince
yapilacak ¢alismalar asagida agiklanmustir.

1.1l genelinde faaliyet gosteren tiim mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinin
(mesleki egitim merkezleri dahil) performanslarinin degerlendirilmesinde bu Genelge eki
“Mesleki ve Teknik Ortaégretim Okul/Kurumlar: Performans Degerlendirme Formu (Ek-1)”
ve bu form tlizerinde yapilacak degerlendirmede yararlanilmak iizere hazirlanan “Mesleki ve
Teknik Ortaggretim Okul/Kurumlar1 Performans Degerlendirme Formu Uygulama Kilavuzu
(Ek-2)” kullanilacaktir.

2.Performans degerlendirme ile ilgili is ve islemler Ek-3 Takvim ve agiklamalar
dogrultusunda yerine getirilecektir.
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3.Mesleki ve teknik ortadgretim okul/kurum midirliikleri, degerlendirme yapacak
komisyona sunulmak tizere Ek-1 Form ve Ek-2 Kilavuz dogrultusunda, kanitlayic1 belgeye
dayali olarak puan alinabilecek performans gostergeleri i¢in gerekli bilgi ve belgeleri
hazirlayacaklardir.

4.11 milli egitim midirliiklerince performans degerlendirme calismalar1 icin yeter
saylda ve 3 kisiden olusan degerlendirme komisyonu/komisyonlari kurulacaktir. Ancak
illerde kurulacak komisyonlarin sayis1 Ek-4 listede belirtilen sayidan fazla olmayacaktir.

5.Komisyonlar, il/ilgelerde mesleki ve teknik egitimden sorumlu milli eZitim miidiir
yardimcisi/sube midiirii baskanliginda olusturulacaktir.

6.Komisyon iiyeleri, oncelikle atama alani (brang1) at6lye ve laboratuvar 6gretmenligi
olan milli egitim miidiir yardimcisi, il/ilge sube miidiirii ve illerde gorevli maarif miifettisleri
arasindan, bunun miimkiin olmamas1 halinde ise diger branslardan yoénetici ve maarif
miifettisleri arasindan gérevlendirilecektir.

7.Komisyonlarin olusturulmasi ve gorevlendirilmesi il milli egitim mudiirltiklerince
yapilacak, komisyonlarin degerlendirme yapacag okul/kurumlar ile goreve iliskin diger
hususlar komisyon iiyelerine teblig edilecektir. Komisyonlarin teskilinde, miimkiin oldugunca
inceleme yapilacak okulda egitimi yapilan meslek alanlar1 ile komisyon iiyelerinin
branslarmin uyumlu olmasina dikkat edilecektir.

8. Her komisyon eksiksiz bir sekilde tiim {yelerin katilimi ile Ek-3 Takvim
dogrultusunda ¢aligmalarini bizzat okula/kuruma giderek yapacaktir.

9.Komisyon iiyeleri Ek-1 Formda yer alan her bir performans godstergesine iliskin
puanmi Ek-2 Kilavuzda yapilan agiklamalara uygun olarak; bizzat yerinde gézlem yapmak
suretiyle ve/veya okul/kurum miidiiriince onaylanmis kanitlayici1 belge (resmi yazi, rapor,
tutanak), fotograf/film, CD, brosiir vb. kanit unsurlarim1 gérmek suretiyle, gerektiginde ilgili
yonetici, 6gretmen ve 6grencilerle de goriiserek verecektir.

10.Her bir komisyon iiyesinin verdigi puanlar, Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Midirliigic web sitesinde okul uygulamalart béliimiinde yer alan okul performans
degerlendirme modiiliine (mtegm.meb.gov.tr/okulperdeg) komisyon {iyelerince girilerek
kaydedilecektir.

11.Her bir tiyenin verdigi puanlar ile okul/kurumun aldig: ortalama puanlar1 gosteren
performans degerlendirme formunun (Ek-1) ¢iktis1 performans degerlendirme modiiliinden
(mtegm.meb.gov.tr/okulperdeg) alinarak {iyelerce imzalanacak ve il milll egitim
miidiirliiklerine teslim edilecektir.

12.Performans degerlendirme sonuglari1 Bakanligimizca degerlendirilecek ve
valiliklere duyurulacaktir.

Bilgilerinizi ve mesleki ve teknik ortadgretim okul ve kurumlari performans
degerlendirme ¢alismalarinin yukarida belirtilen agiklamalar dogrultusunda herhangi bir
aksamaya meydan verilmeden yerine getirilmesi hususunda geregini rica ederim.

[smet YILMAZ
Bakan
Ekler:
1-Performans Degerlendirme Formu (12 sayfa)
2-Performans Degerlendirme Formu Uygulama Kilavuzu (8 sayfa)
3-Uygulama Takvimi (1 sayfa)
4-Illerin Komisyon Sayis1 Listesi (1 sayfa)
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