Mulga : Bakanlik Makaminin 05.12.2018 tarih ve 23463930 sayili makam oluru ile yurarlikten
kaldiriimigtir.

WEB Wioguct B

MiLLI EGITIM BAKANLIGI GUVENLIK SORUSTURMASI VE ARSIV ARASTIRMASI YONERGESI

5/2/2003 tarih ve 12252 sayili Makam Onayi

BiRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler
Amag

Madde 1- Bu Yonergenin amaci; Milli EGitim Bakanlii merkez, tasra ve yurt digi teskilati ile bagh
kuruluslarinin yetkili olmayan Kkisilerin bilgi sahibi olmalari halinde Devletin glvenliginin, ic ve dis
menfaatlerinin, ulusal varlidin ve butunligin zarar goérebilecedi veya tehlikeye disebilecedi bilgi ve
belgelerin bulundugu gizlilik dereceli birim ve kisimlari ile gorevleri belirlemek, bu birim ve kisimlarda
calisacak personel hakkinda yapilacak glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin usul ve esaslar ile
diger hususlar diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu Yonerge, Milli EGitim Bakanlidi merkez, tasra ve yurtdisi teskilati ile bagh kuruluslarda
gizlilik dereceleriyle ilgili birim, kisim ve goérevlerin belirlenmesini ve bu birim-kisimlarda gorevlendirilecek
Bakanlik, personeli igin yapilacak glvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin esas ve usullerini, bunu
yapacak mercileri, hakkinda glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapilacak gizlilik dereceli yerlerde
calisacak Bakanlik personeli ile Gist kademe yoneticilerini kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu Yonerge; 12/04/2000 tarih ve 24018 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yurirlige
di"ne dayanilarak hazirlanmistir.

giren "Guvenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yonetmeligi
Tanimlar
Madde 4- Bu Yonergede gegen;
a) Bakanlik: Milli EGitim Bakanligini,
b) Bakan: Milli Egitim Bakanim,
c) Mistesar: Milli Egitim Bakanligi Mistesarini,

d) Merkez Tegskilati: Bakanlik Makami, Talim ve Terbiye Kurulu, Ana Hizmet Birimleri, Danisma ve
Denetim Birimleri ile Yardimci Birimleri,

e) Tasra Teskilati: il ve fice Milli Egitim Midurlikleri ile her derece ve tiirdeki egitim kurumlarini,

f) Yurt disi 7'eskilati: Egitim Musavirligi, Egitim ataseligi, Temsilcilikler ile her derece ve tlrdeki
egitim kurumlarim,

g) Bagh Kuruluslar: Yiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumunu,

h) Birim: Belirli hizmet ve fonksiyonlari binyesinde toplayip ylriten ve/veya uygulayan teknik ve
idari birimi,

1) Birim Amiri: Birimin en Ust diuzeydeki ydneticisini,

i) Gizlilik Dereceli Bilgi ve Belgeler: Bakanlik merkez, tasra ve yurt disi teskilati ile bagh
kuruluslarda vyetkili olmayan kisiierin bilgi sahibi olmalari halinde Devletin glvenligini, ic ve dis
menfaatlerini;, ulusal varligini ve butlinliginl zarara udratabilecek veya tehlikeye dislirebilecek mesaj,
rapor, arag, gereg, tesis ve yerler ile s6zlesme, yonetmelik, talimat, vb. dokimanlar hakkinda cesitli
ortamlara kayit edilmis veya edilmemis bilgi ve belgeleri,

j) Gizlilik Dereceli Birim ve Kisim: Gizlilik dereceli bilgi ve belgelerin bulundugu Bakanlik merkez,
tasra ve yurt disi teskilati ile bagh kuruluslardaki makam siralamasini.

k) Gizlilik Dereceli Yer: Gizlilik dereceli mesaj, dokiman, rapor, arag, gereg ve tesisler ile
sézlesme, yonetmelik, talimat hakkinda muhtelif ortamlara kaydedilmis ve kayith olmayan bilgi ve belgeler
ile korunmamasi halinde ic ve dis menfaatlerimizin zarar goérebilecedi materyallerin muhafaza edildidi,
bulunduruldugu ve bunlarin korunmasi igin givenlik tedbirleri alinmis olan her tirlG dolap, kasa, oda ve
sinirlandiriimis bolgeyi,

1) Gizlilik Dereceleri: Yetkisiz kimselere agiklanmasi sakincali gorilen bilgilerin 6nem derecesine
gore siralanmasi ve adlandirilmasini,



m) Bilmesi gereken: Bir gizli evraki veya dokimani ancak goérevinden dolayl 6grenen, onu
inceleyen, uygulayan ve korumaktan sorumlu bulunanlari,

n) Arsiv Arastirmasi: Kisinin kolluk kuvvetleri tarafindan halen aranip aranmadiginin., kolluk
kuvvetleri ve istihbarat Unitelerinde ilisigi ile adli sicil kaydinin ve hakkinda herhangi bir tahdit olup
olmadiginin mevcut kayitlardan saptanmasini,

0) Giivenlik Sorusturmasi: Kisinin kolluk kuvvetleri tarafindan halen aranip aranmadiginin, kolluk
kuvvetleri ve istihbarat Unitelerinde ilisigi ile adli sicil kaydinin ve hakkinda herhangi bir tahdit olup
olmadiginin, yikici ve bollicl faaliyetlerde bulunup bulunmadiginin, ahlaki durumunun, yabancilar ile ilgisinin
ve sir saklama yetenedinin mevcut kayitlardan ve vyerinden arastirimak suretiyle saptanmasi ve
dederlendirilmesini,

6) Mesaj: Acik veya kapal olarak her tirli haberlesme araglariyla gdnderilmek Uzere hazirlanmis
bilgi veya haberleri,

p) Dokiiman: Mesaj disinda kalan her tlrli yazili, basili veya teksir edilmis kitap, dergi, brosur,
etit. mektup, program, emir, mumlu kadit, kroki, plan, harita, film, fotograf, teyp ve video kaseti, manyetik
bant, disket ve benzeri diger belgelerle kayit edilmis veya kayit edilmemis her tiril bilgi ve belgeleri igeren
materyalleri,

r) istihbarat: Cesitli kaynak ve araglardan eide edilen haberlerin siniflandinimasi, kaydi,
kiymetlendirilmesi ve yorumlanmasindan gikarilan sonucu,

s) Yikici ve Boliicii Faaliyet: Devletin llkesi ve milletiyle bélinmez bitinligint bozmayi, Devletin
ve Cumhuriyetin varligini tehlikeye dustrmeyi, temel hak ve hirriyetleri yok etmeyi hedefleyen faaliyetleri,

s) Ust Kademe Yoneticileri: Bakanligin (ist kademelerinde gérev alan ve genel devlet politikasi
icerisinde. Bakanhga verilmis olan kamu hizmetlerinin sevk ve idaresinde yetkiye haiz olup. sorumluluk
Taslyan, en Ust dizeyde yonetsel politika konularinda karar verme sorumluluguna sahip olan. Bakanligin
planlama, 6rglitlenme, personel ve kadrolarini yénetme, denetim ve temsil gibi islevlerini yapan Miistesar,
Kurul Bagskam, Genel Miidiir, Bagimsiz birim amirleri ile bunlarnin yardimcilan ve il Midirlerini..

ifade eder.
Gizlilik Derecelerinin Siniflandirilmasi
Madde 5- Gizlilik dereceleri asagida belirtildigi sekilde dort sinifa ayrilir.

a) Cok Gizli: Bilmesi gerekenlerin disinda diger kisilerin bilmelerinin istenmedigi ve izinsiz
aciklandiginda Devletin glvenligine, ulusa! va.ilk ve bltinlide, ic ve dis menfaatlerimize hayati bakimdan
son derece buylk zararlar verecek, yabanci bir devlete yararlar saglayacak ve glvenlik bakimindan
olaganustl 6nemi haiz mesaj, rapor, dokiiman, arag, gereg, tesis ve yerler igin kullanilir.

b) Gizli: Bilmesi gerekenlerin disinda, diger kisilerin bilmelerinin istenmedigi ve izinsiz agiklandiginda
Devletin glvenligine, ulusal varlik ve butunlide, ic ve dis menfaatlerimize ciddi sekilde zararlar verecek,
yabanci bir devlete yararlar saglayacak nfcelikte olan mesaj rapor, dokiiman., arag, gereg, tesis ve yerler
igin kullanihr.

c) Ozel: izinsiz aciklandig takdirde. Devletin menfaat ve prestijini haleldar edecek veya yabanci bir
devlete yararlar saglayacak nitelikte olan mesaj, rapor, dokiiman, arag. gereg, tesis ve yerler igin kullandir.

d) Hizmete Ozel: Kapsadigi bilgi bakimindan gok gizli, gizli veya Ozel gizlilik dereceleri ile korunmasi
gerekmeyen, ancak bilmesi gerekenlerden baskasi tarafindan bilinmesi istenmeyen mesaj, rapor, dokiiman,
arag, gereg, tesis ve yerler igin kullanilir

Gizlilik Dereceli Birim ve Kisimlar ile Gizlilik Dereceleri

Madde 6- Bakanrik merkez, tasra, yurtdisi teskilatlar ile bagl kuruluslarindaki gizlilik dereceli birim
ve kisimlar ile bu birim ve kisimlarin gizlilik dereceleri sunlardir:

Gizlilik Dereceli Birim Ve Kisimlar ile Gizlilik Dereceleri

Birim/Kisim | Gizlilik Derecesi
a. Bakanlik Merkez Tegkilati ||
1) Bakanhk Makami “

|

|

|

| a) Ozel Kalem Mudurlugi Makami I Cok Gizli
| b) Sekreterya H Cok Gizli
| |

| 2) Mistesarhk ||

| a) Miistesarlik Makami | Gok Gizli
|

|

|

|

|

|

b) Mustesar Yardimciligi Makami || Gizli
c) Daire Bagkan ligi Makami H Ozel
d) Sube Mudiirlugi | Gizli
e) Seflik I Hizmete Ozel
f) Sekretarya | Hizmete Ozel

g) Kontrolli Evrak Blrosu || Cok Gizli




b) Sekretarya

Hizmete Ozel

c) Evrak ve Arsiv Biirosu | Ozel
8)Genel Mudiirlikler I

a) Genel Miudurlik Makami H Cok Gizli

b) Genel Midir Yardimciligi Makami “ Gizli

c) Daire Baskanligi Makami || Ozel

d) Sube Miidiirligii | Ozel

e) Uzmanlik I Hizmete Ozel
f) Seflik | Hizmete Ozel
g) Sekretarya || Hizmete Ozel
h) Evrak ve Arsiv Blirosu || Gizli

9) Daire Bagkanliklari (Bagimsiz) ||
a) Daire Bagkanligi Makami ” Cok Gizli
b) Sube Muiidirligii | Ozel

c) Uzmanlik

Hizmete Ozel

d) Seflik

Hizmete Ozel

e) Sekretarya

Hizmete Ozel

f) Evrak ve Arsiv Blirosu

Gizli

10)Savunma Sekreterligi

| h) Evrak ve Arsiv Blrosu || Gizli |
| | |
| 3) Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhgi H |
| a) Bagkanlik Makami “ Cok Gizli |
| b) Baskan Yardimcihgi Makami || Gizli |
| c) Daire Bagkanhgi Makami | Ozel |
| d) Sube Midiirlugii I Ozel |
| e) Uzmanlik | Ozel |
| f) Seflik | Hizmete Ozel |
| g) Sekretarya || Hizmete Ozel |
| h) Evrak ve Arsiv Blrosu “ Gizli |
| I |
| 4) Teftis Kurulu Bagkanligi H |
| a) Bagkanlik Makami “ Cok Gizli |
| b) Baskan Yardimciligi Makami || Gizli |
| ©) Sube Midiirlugi | Gizli |
[ d) Seflik I Gizli |
| e) Sekretarya H Cok Gizli |
| f) Evrak ve Arsiv Blrolar “ Gizli |
| I |
| 5) Arastirma Gelistirme Baskanhdi “ |
| a) Bagkanlik Makami H Cok Gizli |
| b) Daire Bagkanhg Makami || Gizli |
[ ) Sube Mudiirlugii | Ozel |
| d) Uzmanlik | Ozel |
[ e)Seflik I Hizmete Ozel |
| ) Sekretarya | Hizmete Ozel |
| g) Evrak ve Arsiv Blrosu || Gizli |
| | |
| 6) Hukuk Musavirligi I |
| a) 1. Hukuk Musaviri Makami || Cok Gizli |
| b) Sekretarya “ Gizli |
| c) Evrak ve Arsiv Birosu || Gizli |
| 7) Basin ve Halkla lligkiler Miisavirligi H |
| a) Misavirlik Makami | Ozel |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
|

|

|

|

|

|

I

[




d) Seflik

Hizmete Ozel

a) Savunma Sekreterligi Makami | Cok Gizli |
b) Savunma ve Sivil Ssvunma Uzmanligi || Cok Gizli |
c) Sube Miidirligii | Gizli |
d) Seflik I Gizli |
e) Sekretarya ” Gizli |
f) Evrak ve Arsiv Blrosu || Gizli |
b. Bakanlik Tagra Tegkilati || |
1) 11 Milli Egitim Mudirliikleri | |
a) Mudiirlik Makam I Cok Gizli |
b) Mudir Yardimcihg | Ozel |
c) Sube Mudurligii I Ozel |

|

|

|

e) Sekretarya | Hizmete Ozel
f) Evrak ve Arsiv Blrosu || Gizli
2) lge Milli Egitim Mudiirlikleri I
a) Mudiirlik Makami I Gizli
b) Sube Mudurligu I Gizli
c) Seflik I Ozel
d)Sekretarya | Hizmete Ozel
e) Evrak ve Arsiv Blrosu || Gizli
|
3) Okul/Kurumlar I
a) Mudirliik Makami I Ozel
b) Sekretarya | Hizmete Ozel

c) Evrak ve Arsiv Blirosu

Hizmete Ozel

c.Bakanlik Yurt Digi Tegkilati

h) Sekretarya

Hizmete Ozel

a) Egitim Misavirligi Makami I Cok Gizli

b) Egitim Ataseligi Makami “ Cok Gizli

c) Temsilcilik Makami || Cok Gizli

d) Egitim Atase Yardimciligi Makami “ Gizli

e) Okul ve Kurum Mudurligu Makami || Ozel

f) Sekretarya I Ozel

g) Evrak ve Arsiv Blrosu || Cok Gizli

|
d. Bagl Kuruluslar “

Yiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu

Genel Mudurlaga

1) Merkez Tegkilati || |
a) Genel Midirlik Makami || Cok Gizli |
b) Gene! Miidiir Yardimciligi Makami I Gizli |
c) Teftis Kurulu Baskanligr Makami || Gizli |
d) 1. Hukuk Musavirligi Makami | Gizli |
e) Daire Bagkanhgi Makami || Ozel |
f) Sube Mudirligu I Ozel |
g) Seflik I Hizmete Ozel |

|
|

g) Evrak Arsiv Biirosu | Gizli

2) Tasra Teskilat | |
a) Bélge Midurlagi Makami I Ozel |
b) Mudiir Yardimcihg | Ozel |
c) Sekretarya | Hizmete Ozel |
d) Evrak Arsiv Biirosu I Ozel |




COK GizLI (Kontrollii) Evrak Biirosu; merkez teskilatinda Mistesarlik Dairesi Baskanina, tasra
teskilatlari, yurtdisi ile bagh kuruluglarda ise en lst amirin goreviendirecedi bir yetkiliye bag! olarak galisir.

Gizlilik Dereceli Evrakin Muhafazasi

Madde 6- Gizlilik dereceli birim, kisim ve makamlarda; gizlilik dereceli mesaj, dokiiman, arag ve
gereclerden ""COK GIizZLI" gizlilik dereceli olanlar Cok Gizli Evrak Biirosunda celik dolap ve kasalarda
muhafaza edilir. Oca. kasa ve dolaplar lic kombineli sifreli kilitlerle kilitlenir. "GIZLI"" gizlilik dereceli olanlar
cift kilitli dolap, kasa veya muhafazali bélimlerde, "OZEL" ve "HIiZMETE OZEL" gizlilik dereceli olanlar Kilitli
dolap, kilitli masa veya kilitli etajerlerde saklanir.

Niifuz Yetkisi

Madde 7- Gizlilik dereceli birim ve kisimlar ile gizlilik dereceli mesaj, dokiiman, rapor, arag ve
gerece nufuz yetkisi verilecek nersonel birim amirlerince belirlenir.

IKINCI BOLUM
Gfsvenlik Sorusturmasi Ve Arsiv Arastirmasi Yapilacak
Personel, iigili Makamlar ve Uygulanacak Esaslar
Bakanligimizda Giivenlik Sorusturmasi Ve Arsiv Arastirmasi Yaptiracak Makamlar

Madde 8- Bakanlik ve bagh kuruluslarin tst kademe yoneticilikleri ile merkez teskilatinin gizlilik
dereceli birim ve kisimlarinda galistiriimak Uzere; baska bir kurumdan, agiktan ya da ilk atanacak personel
iie tasra teskilatina Ggli kararla ya da Bakan tarafindan atanacaklarin glvenlik sorusturmasi ve arsi v
arastirmasina iliskin is ve islemler, Personel Genel Muduarligince yaratul;'.}'- Ayrica mifettis ve mufettis
yardimciliklari ile 6zel glvenlik tesgkilati personelinin glvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi is ve
islemleri de Personel Genel Muadurltgtnce yuratalar.

Yukarida sayilanlar disindaki diger personelden, gizlilik dereceli yerlerde galistirilacak personel
hakkinda gulvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi istedi, Bakanlik Merkez Tegkilatinda, birim amirleri
tarafindan gerekli evraklar hazirlanarak Personel Genel Mudurligine yaz>h olarak bildirilir. Bu-bildirimden
sonra yapilacak, glvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasiyla ilgili is 1/ e islemler Personel Genel
Madarltgince yuratalar.

Tasra Teskilatlarinda ise, glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi islemleri (atamasi
valiye ait olanlar dahil) il Milli Egitim MiudirlGglnin istet) Gzerine valilik kanaliyla giivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapacak makamlara iletilir.

Yun disi teskilatina gorevilendirilecek personelin glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi :le ilgili is
ve islemler Personel Genel Midurltigua ile koordineli olarak ilgili birimlerce yuratular.

Bagh Kuruluglarda: Genel Mudurlik igin Bakanhk Personel Genel Mudurligince, kurumun diger
personeli igin Genel MudUrlik Personel Dairesi Bagkanliginca bu yénerge hiikiimlerince yaptirilir.

Gilivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastir masun Yapacak Makamlar

Madde 9- Guvenlik sorugturmasi ve arsiv aragtirmasini yapip, sonuglandiracak makamlar. Emniyet
Genel Mudurliga ve Mahalli Malki Idare Amirlikleri ile ilgisine gére Milli Istihbarat Tegkilati Mistegarlididir.

Bu sorusturma ve arastamanin; atama yetkisi valilere ait olan gorevlere atanacaklar igin mahalli
mulki idare amirlerince.

Bakanlk ve bagl kuruluslarin gizlilik dereceli birim ve kisimlarinin hiyerarsik olarak bagli oldugu
Mistesar.. Kurul Bagkam, Genel Mudir, Mustakil Birim Amirleri ve bunlarin yardimciliklari ile I. Hukuk
Musavirine iliskin kadrolar iie yurt disi teskilati kadrolarina atanacaklar ic m «Milli'Istihbarat Teskilati
Mustesarlidinca; bunlarin disinda kalan goérevlere iliskin kadrolara atanacaklar igin ise-Emniyet Genel
Midurligunce yapilmasi esastir.

Hakkinda Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yapilacak Personel

Madde 10-

a) Mustesar

b) Kurul Bagkani,

c) Genel Mudur.

d) Yiksek6grenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Madurd,

e) Mustakil Birim Amirleri. ve bunlarin yardimcilari,

f) Hukuk Mdusavirleri,

g) Hukuk Misavirleri,

h) Savunma Sekreteri,

i) Bakanlik Miifettis Yardimcilari,

j) Savunma ve Sivil Savunma Uzmanlari,



k) II Milli Egitim MGdard.

1) ilge Milli Egitim Mudurd,

m) I Milli Egitim Midar Yardimcilar,

n) il ve ilge Milli Egitim Sube Mudurleri,

o) Ilkégretim Mitetlis Yardimailari,

p) Egitim Kurumu Mudurleri.

r) Yuksekogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Boélge Mudurleri,
s) Yuksekoégrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Boélge Muaduar Yardimcilari,
t) Yiksekégrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Mdfettisleri,

u) Ozel Givenlik Teskilati Personeli,

U) Gzlik-Sici! Subesi Miuddrleri,

v) Yurtdisinnda gorevlendirilecekler,

y) Cok Gizli (Kontrolll) evrak birosunda goérevlendirilecekler,

z) Arsiv Gorevliler; ile her tar gizlilik dereceli birim ve kis irilerde! gakistirilacak personel ve bunlarin
yukarida sayilanlar disindaki siral sicil amirleri.

Bakanlik kadrolarina ilk kez atanmakla birlikte gizlilik dereceli birim ve kisimlarda calistirimayacak
personele glivenlik sorusturmasi vs arsiv arastirmasi yaptirilmasi gerekli degildir. Bu personelin atamasinin
yapilabilmesi igin adli sicil raporunun atamayi engellemeyecek uygunlukta olmasi yeterlidir. Gizlilik dereceli
birim ve kisimlarda galismayan personelin, gizlilik dereceli birim ve kisma atanmasi halinde, birim amirinin
talebi Gzerine Yonergede belirlenen makamlarca guvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yaptirilir.

Gilivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasinin Yenilenmesi

Madde 11- Gerekli gorilen hallerde; gizlilik dereceli birim ve kisimlarda galistirilan personel igin
birim amirlerince glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi isleminin yenilenmesi istenebilir.

UcUNCU BOLUM
Givenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasinda
izlenecek Yontem
Yontem

Madde 12 - Bu YOnerge kapsamina giren Bakanlk merkez, tasra ve yurt disi teskilatlari ile baglh
kuruluslarinin--'gizlilik dereceli birim ve kisimlarinda galisan veya calistiriimasi dislntlen personel hakkinda
yaptirilacak givenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinda asadidaki yontem izlenir.

a) Bakanhdin Gizlilik Dereceli Bitini ve Kisimlarina Baska bir Kurumdan Naklen veya Agiktam
Atanmalarda;

1) Atanacak, personelin adli sicil kaydi temin edilir. Yonergenin ekindeki (EK-A) glvenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmasi formundaki sorular nifus kayitlarinda yapilan tashih ve degisiklikler
belirtiimek ve isimler agikca yazilmak suretiyle cevaplandirilir ve nufus clzdani sureti eksiksiz 6iarak
doldurulur, formlara son alti ay icinde cepheden gekilmis fotograf yapistirilir.

2) Bakanlik Personel Genel Mudirligiance 5 nisha hazirlanan adli sicil kaydi ile formdan bir 6rnegdi
istek yazisi ekinde.

a) Kisinin ntfusa kayith oldugu il valiligine,

b) Kisinin ikamet ettigi il valiligine,

c) Emniyet Genel Mudurlagine,

d) Ilgisine gére olmak tizere Milli istihbarat Teskilati Mustesarligina, gdnderilir.
Bir 6rnegdi de kisi icin islekte bulunan birimdeki dosyada saklanir. Bakanlik
kadrolarinda ilk defa naklen géreve baslayan personelin eski kurumunda glivenlik

sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapilmissa, gerek gérilmedikce yeniden glivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapiimaz.

b) ilk Atama Disinda Kalan Diger Personelin, Gizlilik Dereceli Birim ve Kisimlarda Calistiriimasi
Hakkinda

Ilgili bn-im amiri, glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi taiep ettigi personel hakkinda 6 niisha
glvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi formunu "a" bendinde belirtilen esaslara gére tanzim eder ve bir
istek yazis* ekinde 5 nlishasini glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasini baglatacak makama génderir.
(Merkez Teskilatinda Personel Genel Midirligu tasrada valilige gdénderilmek Gzere Il Milii Egitim Madarligi)
Taiepte bulunan birim 6 nci ndshayi kendi biriminde saklar.



c) Yuksekogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumunda

Gulvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasini baslatacak makam (Genel Mudirlik Personel Dairesi
Baskanlidi), gelen taleplere gore bir istek yazisi ekinde kendisine génderilen 5 nlisha glvenlik sorusturmasi
ve arsiv arastirmasi formunu ve adli sicil kaydini ayrica bir istek yazisina baglayarak "a" bendinde belirtilen
makamlara (Guvenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasini yapip sonuglandiracak) génderir. Hazirlanan
evraklardan bir niishasi Personel Dairesi Bagkanhginda saklanti.

Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Isteklerinin Hazirlanmasi

Madde 13- Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirina isteklerinin hazirlanmasinda dikkate alinacak
hususlar sunlardir.

a) Her personel igin. ayn bir istek yazisi yazilir.

b) istek yazisinda;

1.Glvenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yonetmelidi ile bu Yénerge ilgi tutulur.

2. Personelin hangi gizlilik derecesine sahip birim, kisim ve gérevde calistirilacagi agikga yazilir.
3. Dagitim gizelgesi bulundurulur.

4 Isimler, kisaltma yapilmaksizin acikca belirtilir.

c) Ayrica bu yaziya:

1. Adli Sicil ve Istatistik Genel M{dirligi veya Cumhuriyet Bassavcihdinda bulunan bilgi islem
merkezlerinden alinacak yeni tarihli adli sicil sorgulama belgesi.

2. Glvenuk Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Formu (daktilo ile doldurulur
veya bilgisayar ciktisi olarak alinir),

3. Uguiye ait bir adet onayli niifus clizdani fotokopisi,
eklenir.

Gizlilige Uyma

Madde 14- Glvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin her evresinde kesinlikle gizlilige uyulur.
Sorusturma ve arastirma evre ve sonuglan bilmesi gerekenlerden baskasina agiklanmaz. Gulvenlik
sorusturma?: ve arsiv arastirmasi yazisma ve islemleri "GIZLi" gizlilik derecesine gore yuritilir.
Sorusturma ve. arastirma sonucunu iceren evraklar "GIZLI" damgasi ile korunur.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler
Sorumluluk

Madde 15- Bakanlik merkez, tasra ve bagl kuruluslarda birim amirleri, Glivenlik Sorusturmasi ve
Arsiv Arastirmasini, bu Yonerge esaslarina gore yaptirmaktan sorumludurlar.

Degerlendirme

Madde 16- Yaptirilan glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonucunda elde edilen bilgilerin
olumsuz o;masi h&imcte. kisinin gizlilik dereceli birim, kisim ve gizlilik dereceli yerlerde c¢ahsinkp
calistinlmayacadi, yer dedistirerek bu gorevlere devam edip etmeyecedi gibi hususlar; incelemek ve
sonucunu atamaya yetkili amirin takdirine sunmak Uzere;

a) Bakaniik merkez te.ski'dnnda; Mustesarin baskanhginda. Personel Genel Mudurl, 1 inci Hukuk
Musa\ iri ve Savunma Sekreterinden,

b) Tasiy teskilatinda; Valinin baskanhdinda il mih editim mudurt, hukuk isleri midard ve mili»
egitim mudurlagu sivil savunma uzmanindan,

c) Bagdh kuruluslarca; Mistesarin baskanlidinda gene; mudur, 1 inci Hukuk Musaviri ile Personel ve
Egilim Dairesi Baskanindan,

oiusan "Dederiendirme Komisyonu" kurulur.

Dederlendirme Komisyonunun caiisma tutanaklari ve kararlan gizlidir. Sekretarya hizmetleri personel
birimiennce yuarutalir.

Yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler

Madde 17- Baakanlik Makaminin16/6/2001 tarih ve 55665 sayili onayi ile yirirlige konulan "Milli
Egitim Bakanhdi Guvenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yonergesi' yurirlikten kaldiriimistir..

Gegici Madde 1- "Glvenlik Sorusturmasi ve Arssv Arastirmasi Yonetmeligi"ne gore hazirlanan bu
Yonerge hikimleri uyarinca glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapilacak olanlar di-sinda kalanla?
hakkinds. 26 Ekim 1994 tarihli ve 4045 sayili Kanunun yrlrlidge girdigi tarihten, 6énce yapilmis bulunan
glvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonucunda ilgililerin dosyasina konulmus oian ve mahkemelerce
verilen cezalara iliskin adli sicil kayitlan disindaki kayit ve fisisr i-simin basvurusu aranmaksizin
dosyasindan cikartilir ve imhaediu".



Gegici Madde 2- Bu Ybnerge hiikiimlerine gére givenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yapilacak

olanlar hakkinda daha énce yapilmis olan glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonuglar» gegerMHgini
Korur.

Yurirliik

Madde 18- Bu Y6nerge Bakanlik Makaminca onaylandidi tarihte yUrtrlige girer.

Yiiriitme

Madde 19- Bu Yonerge hikumlerini Milli Egitim Bakam yurutar.


http://mevzuat.meb.gov.tr/html/zip/karar26378_0ek1.zip



