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BirRiNCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci; ilkokul Ogretmenleri Saghk ve Sosyal Yardim Sandiginin
bitgelerinin hazirlanmasi ve uygulanmasi, mali kaynaklarinin yonetilmesi ve kontrolli, hesap ve kayitlarin
tutulmasi ve raporlanmasinda kullanilacak muhasebe standartlari ile mali tablolarin zamaninda, dogru ve
uluslararasi standartlara uygun, yonetimin ve ilgili diger kisilerin bilgi ve ihtiyaglarini karsilayacak sekilde
hazirlanmasi, raporlanmasi, bu is ve islemlerin ylritilmesinde gorevli olan personelin goérev, yetki ve
sorumluluklarina iliskin usul ve esaslar ile mal veya hizmet alimlan ile yapim igleri ihale usullerini
belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik; Ilkokul Ogretmenleri Saglik ve Sosyal Yardm Sandigi Genel
Mudirliagt ve bagh birimlerinin bltgelerinin hazirlanmasi, igeriginin belirlenmesi, kabuli, gelirlerinin tahsilati,
giderlerinin yapilmasi, Sandida ait varliklarin yénetimi, bu islemlere iliskin hesap ve kayitlarin muhasebenin
temel kavramlari ve genel kabul gérmis muhasebe ve bitge ilkeleri ile ilgili mevzuata ve uluslararasi
standartlara uygun olarak tutulmasi ve bunlarin seffaf ve anlasilir sekilde kamuoyuna duyurulmasi gibi mali
ve muhasebeye iliskin is ve islemleri kapsar.

Hukuki Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yénetmelik, Ilkokul Ogretmenleri Saghk ve Sosyal Yardim Sandigi
Anastatlisiiniin 17 ve 40 inci maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Anastati : Ilkokul Ogretmenleri Saglik ve Sosyal Yardim Sandigi Anastatiistnd,
b) Bagli Birim : Uyelerine belirli bir lcret karsihgi hizmet vermek amaciyla Sandik tarafindan agilan sosyal
tesisleri,

c) Bakanlk : Milli EGitim Bakanligini,

¢) Butge Geliri : Sandidin bitcesinde ve diger mevzuatla gelir olarak tanimlanan her turla islemi,
d) Butge Gideri : Sandidin bltcesinde ve diger mevzuatla gider olarak tanimlanan her trli islemi,
e) Gelir : Oz kaynakta artisa neden olan her tirl{ islemi,

f) Genel Muddr : Ilkokul Ogretmenleri Saglik ve Sosyal Yardim Sandi§i Genel Midirind,

g) Genel Mudurliik : ilkokul Ogretmenleri Saglik ve Sosyal Yardim Sandi§i Genel MidirlGgind,

g) Gergeklestirme gorevlisi : Yapilacak giderler ve tahsil edilecek gelirlere iliskin hesaplamalari yapan
ve belgeleri tanzim eden Kisiyi,

h) Gider : Oz kaynakta azalisa neden olan her tirli islemi,

1) Harcama Yetkilisi : Yonetim Kurulu veya yetkisini devredecedi Yonetim Kurulu Baskani ve/veya
Genel Mudard, baglh birimlerde ise bagh birim muddrund,

i) Istirak : Belli bir sirketin sermayesine belirli bir oranda katilmayi,

j) Muhasebe Yetkilisi: Muhasebe kayitlarinin usuliine uygun, saydam ve erisilebilir sekilde
tutulmasindan sorumlu kisiyi,

k) Sandik Organlari: Temsilciler Kurulu, Yénetim Kurulu, Denetleme Kurulu ve Genel Mudurlug,



1) Sirket : Sermayesinin tamami veya bir kismi Sandida ait olan kurulusu,

m) Yénetim Kurulu : ilkokul Ogretmenleri Saglik ve Sosyal Yardim Sandigdi Yénetim Kurulunu
ifade eder.

ikinci BOLOM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Harcama yetkilisi

MADDE 5- (1) Sandidin Harcama Yetkilisi Yonetim Kuruludur. Y6netim Kurulu bu yetkisini
belirleyecegi limitler dahilinde Yonetim Kurulu Baskani ve Genel Mudire, Bagh Birimlerde ise Bagh Birim
Midurine devredebilir.

(2) Harcama Yetkilisi;
a) Harcama talimati vermek,
b) Odenek iistii olmamak (izere biitcede 6ngériilen ddeneklerin harcamasini yapmak,

c) Bltgede bdlimler arasi 6édenek aktarma hususunda Yonetim Kuruluna teklifte bulunmak, butge
kalemleri arasi 6denek aktarmalarini yapmak,

¢) Genel Mudurltgin ve bagh birimlerin faaliyet raporunu hazirlatmak ve Yonetim Kuruluna sunmak,
d) Onay ve 6deme emri belgesini imzalamak,
e) Gergeklestirme gorevlilerini belirlemek,

f) Harcama talimatlarinin butge ilke ve esaslarina, kanun, tlzik ve y6netmeliklerle diger mevzuata
uygun olmasindan, o6deneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasindan ve ydururlikteki mevzuat
cergevesinde yapilmasi gereken dider islemleri ylrttmekle gérevli ve sorumludur.

Gergeklestirme gorevlisi

MADDE 6- (1) Gergeklestirme gorevlisi; harcama talimati Uzerine, isin yaptinlmasi, mal veya
hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin yapilmasi, belgelendiriimesi ve &deme igin gerekli
belgelerin hazirlanmasi gorevlerini yaritir.

(2) Harcama yetkilisi, yoneticilerden birisini veya birkagini 6deme emri belgesini dizenlemek
lizere gorevlendirir. Goérevlendirilen bu kisiler gerceklestirme gérevlisi olup, harcama birimindeki 6n mali
kontrol gorevini yapar.

(3) Gelir gergeklestirme gorevlileri, isletme gelirlerinin tahakkuk ve takip islemlerini yaratar.

(4) Gider ve gelir gergeklestirme gorevlileri, kendilerine verilen gorevlerin mevzuata ve
usulline uygun olarak yuritilmesinden, dlzenledikleri belgelerin dogrulugundan ve diger gergeklestirme
gorevlileri tarafindan diizenlenen belgeler (zerinde yapmalar gereken kontrollerden sorumludur.

(5) Gergeklestirme gorevlileri, gelir ve giderlere iliskin tahakkuk belgeleri lizerinde;
a) Blitcede yeteri kadar édenek bulunmasi,

b) Giderlerin biitge kalemlerine uygun olmasi,

c) Gelir ve giderlerin mevzuatina uygun olmasi,

¢) Tahakkuk belgelerinde maddi hata bulunmamasi,

d) Odeme fisine baglanmasi gereken taahhiit ve tahakkuk belgelerinin tamam olmasi,

e) istihdamin kadro dahilinde bulunmasi
hususlarini aramakla yikimladur.

(6) Bu maddenin besinci fikrasinda yazili hususlar arastirilmadan yapilan 6demelerden
gercgeklestirme gorevlisi, ilgili gérevliler ve harcama yetkilisi birlikte mistereken sorumludur.

Muhasebe yetkilisi

MADDE 7- (1) Muhasebe yetkilisi, muhasebe kayitlarinin usuliine uygun, saydam ve erisilebilir
sekilde tutulmasini saglar. Bu personel, Genel Mudurligin muhasebe ve mali isler midurd, bagh birimlerde
ise muhasebe sefidir.

(2) Muhasebe yetkilisi; muhasebe hizmetleri, gelirlerin tahsili, giderlerin hak sahiplerine 6denmesi,
para ve parayla ifade edilebilen dederler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi,
gonderilmesi ve diger tum mali islemlerin ilgili mevzuat hikimleri gercevesinde muhasebelestiriimesi ve
raporlanmasi hizmetlerini yarutur.

(3) Muhasebe yetkilisi 6deme asamasinda, 6deme emri belgesi ve ekli belgeler izerinde;

a) Yetkililerin imzasini,

b) Odemeye iliskin ilgili mevzuatinda sayilan belgelerin tamam olmasini,

¢) Maddi hata bulunup bulunmadigini,



¢) Hak sahibinin kimligine iliskin bilgileri
kontrol etmekle yukimluddur.

(4) Muhasebe yetkilisi, ilgili mevzuatinda istenilen belgeler disinda belge arayamaz. Yukarida sayilan
konulara iliskin hata veya eksiklik bulunmasi halinde 6deme yapamaz.

(5) Eksik veya hatali olan 6deme emri dlzeltimek veya tamamlanmak Uzere en geg bir is gini
icinde gerekgeleriyle birlikte harcama vyetkilisine yazili olarak godnderilir. Hatalarin dizeltilmesi veya
eksikliklerin giderilmesi halinde 6deme islemi gergeklestirilir.

(6) Muhasebe yetkilisi islemlerine iliskin defter, kayit ve belgeleri muhafaza eder ve denetime hazir
bulundurur.

Birlesemeyecek gorevler

MADDE 8- (1) Harcama vyetkilisi, gergeklestirme goérevlisi, muhasebe yetkilisi gérevlerinden ikisi bir
kiside birlesemez.

Devir teslim

MADDE 9- (1) Genel Mudurlik ile bagl birimlerin bitge ve muhasebe isleriyle gorevli olanlar,
gorevlerinden devaml olarak ayrilacaklari zaman, muhafazasindan sorumlu bulunduklari belge ve dederleri,
gorevlerini Ustlenecek personele usull dairesince devir ve teslim etmekle ylukimludar.

(2) Devir-teslim islemi, usuliine uygun olarak yapilmadikga ilgilinin Sandik ve bagh birim ile ilisigi
kesilmis sayllmaz.

(3) Devrin ilgilisi tarafindan yapilamamasi durumunda, harcama yetkilisinin belirleyecegi bir komisyon
marifetiyle devir yapilir.

UCUNCU BOLUM
Biitceye iliskin Hiikiimler
Biitge

MADDE 10- (1) Bltce, Genel Mudirlik ile bagh birimlerinin butge yili igindeki gelir ve gider
tahminlerini gésteren ve bunlara ait uygulamanin yuritilmesine yetki veren bir karardir.

(2) Butge, bir metin ekinde Gider ve Yatinm Butgesi ile Gelir Bitgesinden olusur. Bltge metninde;
gelir tahminleri ve bunlarin hukuki dayanaklari, gider tahminleri, harcama yetkisinin devrine iliskin esaslar ve
parasal limitler, yedek 6denek ve kullanimina iligkin esaslar ile bitgeye iliskin diger hususlara yer verilir.

(3) Butge yili takvim yilidir. Bltge disi harcama yapilamaz.

Biitce ilkeleri

MADDE 11- (1) Genel Mudurlik ve bagh birimlerin biitgesinin hazirlanmasinda;
a) Gelir ve gider denkliginin saglanmasi esastir.

b) Tim gelir ve giderler bitgede gayri safi olarak gosterilir.

c) Gelir ve gider tahminleri ile uygulama sonuglarinin raporlanmasinda acgiklik, dogruluk ve mali
saydamlik esas alinir.

¢) Bltge, yetkili organlarca kabul edilmedikge veya onaylanmadikga uygulanamaz.

d) Bltge, yillik galisma programlarinda yer alan politika, hedef ve dnceliklere uygun sekilde ve fayda-
maliyet analizine gore hazirlanir, uygulanir ve kontrol edilir.

e) Bitgede, butgeyi ilgilendirmeyen hususlara yer verilmez.

f) Bltgeyle verilen harcama vyetkisi, ilgili mevzuatta diizenlenen goérev ve hizmetlerin yerine
getirilmesi amaciyla kullanilir.

g) Odenekler, belirli amaglar gerceklestirmek Uzere tahsis edilir. Tahsis edilen 6denekten fazla
harcama yapilamayacadi gibi 6denegdi bulunmayan bir harcama da yapilamaz.

g) Butge, gorevlilerin hesap verebilmelerini saglayacak sekilde uygulanir.

h) Butgede, bélimler/tertipler arasi aktarmalar Yonetim Kurulunca, bitge kalemleri arasi aktarmalar
ise harcama yetkilisince yapilr.

Biitgenin hazirlanmasi

MADDE 12 - (1) Yeni yilin bitge hazirlik galismalari baglamadan 6nce Yénetim Kurulu, gegmis yila
iliskin faaliyet raporunu, denetim raporunu ve iginde bulunulan yilin gergeklesmelerini gorismek lizere 6zel
olarak toplanir ve gegmis yilin dederlendirmesini yapmak suretiyle yeni yilin bitce hazirlik gcalismalari igin
Genel Midire talimat verir.

(2) Genel Midur, bitge cgalismalar igin Sandik birimlerine yazi yazarak bitcede yer almasini
istedikleri plan ve programlarini yazili olarak ister. Muhasebe tarafindan hazirlanan butge taslagi en geg
Aralik ay! igerisinde Genel Midlr imzasi ile Yonetim Kuruluna sunulur.

Biitcenin kabulii ve kesinlesmesi



MADDE 13- (1) Bltge taslagi Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilir ve Genel Mudurlikge Temsilciler
Kurulunun gtindemine alinir.

(2) Butge, Temsilciler Kurulunun onayi ile kesinlestikten sonra yururltige girer.

(3) Biitgenin kesinlesme tarihine kadar, devam eden isler igin yapilacak harcamalar, yilh butgesi ile
iliskilendirilir

Gelirler
MADDE 14- (1) Sandidin gelirleri;

a) Uyelerden Temsilciler Kurulunca tespit edilecek miktarda her ay kesilecek aidat, tiyenin her terfi
ettigi ay! takip eden ayda bu aidat yalniz o aya mahsus olmak tzere iki misli olarak alinir,

b) Teberrular ve devlet biltgesinden yapilacak yardimlar
c)Sandik gelirlerinin nemalandiriimasindan olusan gelirler/karlar,

¢) Sandigin amacini tahakkuk ettirmeye elverigli prevantoryum ve kaplica gibi tesisler satin alarak ve
yaptirarak bunlarin kiralanmasindan veya isletilmesinden elde edilecek gelirler,
d) Diger gelirler.

Giderler

MADDE 15- (1) Sandidin giderleri;

a) Anastatl geredince 6denecek huzur hakki, harcirah ve (cretler,

b) Sandik personeline Anastatl ve genel mevzuat hikiumlerine gére yapilacak her tirli 6demeler,
c) Sandik Anastattsiinde 6ngérilen yardimlar,

¢) Sandik faaliyetlerinin devam ettirilmesi igin gerekli gériilen harcamalar ve/ veya hizmetler
karsilidi yapilacak her turlti 6demeler,

d) Bagl birimlerine, bagh ortakliklarina veya istiraklerine yapilacak 6demelerdir.
Biitge sonuglari

MADDE 16- (1) Blitge sonuglar Ocak ayi igerisinde netlestirilir. Sonuglar Bilango ve Gelir/Gider
tablosu ile birlikte Yonetim Kurulunun bilgisine sunularak karara baglanir. Genel Mudurlik netlesen
bltgeyi ve gegmis yilin harcamalarini Temsilciler Kurulunun onayina sunar.

DORDUNCU BOLUM
Muhasebeye iliskin Hiikiimler
Kullanilacak defterler ve kayit diizeni
MADDE 17 - (1) Bu ydnetmelik kapsaminda yuritilen islerde;
a) Yevmiye defteri,
b) Blytlk defter,
c) Yardimci hesap defterleri tutulur.

(2) Yevmiye defteri, kayda geciriimesi gereken islemlerin yevmiye tarihi ve miuteselsil numara
siraslyla ve maddeler héalinde dizenli olarak yazildidi defterdir. Yevmiye defterine acilis kaydi yapildiktan
sonra, gunlik islemler muhasebelestirme belgelerine dayanilarak kaydedilir.

(3) Buyuk defter, yevmiye defterinde kayda gegirilmis olan islemleri usulliine gore hesaplara daditan
ve tasnifli olarak bu hesaplarda toplayan defterdir. islemler yevmiye tarih ve numara sirasina gére yevmiye
defterine kaydedildikten sonra, ayni yevmiye tarih ve numarasi ile her bir hesap igin acilan blylk defterin
ilgili sayfalarina tasnifli olarak kaydedilir.

Yevmiye sistemi, muhasebelestirme belgeleri ve acilis kayitlar

MADDE 18 - (1) Muhasebe islemleri, yevmiye tarihi ve miteselsil sira numarasina goére ve maddeler
halinde 6nce yevmiye defterine kaydedilir; buradan da usulline gére buylk defter ve yardimci hesap
defterlerine sistemli bir sekilde dagtilir.

(2) Muhasebelestirme belgelerinin yevmiye tarih ve numarasi sttunlarina, gergeklesen islemlerin
kayda gegirildikleri tarih ile hesap déneminin basinda "1" den baslayip, hesap déneminin sonuna kadar
devam eden birer numara verilir. Yevmiye defteri ve blylUk defter kayitlarinda bu yevmiye tarih ve
numaralari esas alinir.

(3) Gergeklesen islemler muhasebelestirme belgeleriyle ilgili hesaplara kaydedilir. Belge olmadan
kayit yapilamaz. Bir hesabin borcuna kaydedilen tutar mutlaka baska bir hesap ya da hesaplarin alacagina
kaydedilir. Yevmiye defterinde her zaman borg-alacak esitligi bulunur.

(4) Mali yilin basinda, bir 6nceki hesap dénemi kapanis bilancosu ve dipnotlari esas alinarak agcilis
bilangosu duzenlenir. Agilis bilancosuna dayanilarak, agilis yevmiyesinin kayitlarini saglamak (izere
bilangodaki tutarlar, dizenlenecek "1" yevmiye numarali muhasebe islem fisiyle ilgili hesaplara borg ve
alacak kaydedilir. Agilis kaydina iliskin muhasebe islem fisine, acilis bilangosunun bir nishasi eklenir. Agilis



kaydina esas tutarlar, ilgili hesap igin agilacak blylk defter ve yardimci hesap defterlerine aktarildiktan sonra
yil igerisindeki islemlerin kaydina baglanir.

Temel muhasebe kavramlar ve ilkeleri ile genel yonetim muhasebe standartlari, kurallari
ve uygulanmasi

MADDE 19 - (1) Sandik ve badh birimler muhasebesi, muhasebe ilke ve kurallarinin dayanadini
olusturan temel muhasebe kavramlari ile nazim hesaplara iliskin ilkeler ve varliklar, yabanci kaynaklar ve 6z
kaynaklar ilkelerinden olusan bilango ilkeleri ile muhasebe standartlari, kurallar ve uygulamalara iliskin
hikiamler gergevesinde yuratulur.

Muhasebe sistemi ve hesap plani

MADDE 20 - (1) Genel Mudurlik ve bagli birimlerinin muhasebe is ve islemleri; Tek Dizen Muhasebe
Sistemi ve Hesap Plani gergevesinde ylritllir. Muhasebe is ve islemleri elektronik ortamda gergeklestirilir.

On 6deme

MADDE 21 - (1) Harcama yetkilisinin uygun gérmesi ve karsilhgi 6denegdin sakh tutulmasi kaydiyla,
ilgili mevzuatta belirtilen haller ile gergeklestirme islemlerinin tamamlanmasi beklenilemeyecek ivedi veya
zorunlu giderler igin, avans vermek suretiyle 6n 6édeme yapilabilir. Verilecek avansin st siniri Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir.

(2) Her gorevli avanslardan harcadidi tutara iliskin kanitlayici belgeleri, ilgili mevzuatinda ayn bir siire
belirtiimemis olmasi hélinde bir ay icinde muhasebe yetkilisine vermek ve artan tutari iade etmekle
yukimltdir. Suresi icinde mahsup edilmeyen avanslar hakkinda genel hiikiimler uygulanir.

Odenemeyen giderler ve emanet hesaplari

MADDE 22 - (1) Odeme emri belgesine baglandigi halde hak sahibinin talep etmemesi veya baska
nedenlerle 6denemeyen tutarlar, muhasebe kayitlarina gider yazilarak emanet hesabina alinir ve buradan
o6denir. Ancak, malin alindigi veya hizmetin yapildigi mali yili izleyen onuncu yilin sonuna kadar talep
edilmeyen emanet hesaplarindaki tutarlar muhasebe kayitlarina gelir yazilir. Gelir kaydedilen tutarlar,
mahkeme karari Gzerine ddenir.

(2) Sandigin nakit mevcudunun tim o6demeleri karsilayamamasi halinde 6demeler, muhasebe
kayitlarina alinma sirasina gére yapilir. Ancak, sirasiyla; ilama bagli borglarla, 6denmemesi halinde gecikme
cezasl veya faiz gibi ek ylk getirecek borglara, tarifeye bagl 6demelere ve 6denmesi talep edilen emanet
hesaplarindaki tutarlara oncelik verilir.

(3) Kamu Kurum veya Kuruluslari tarafindan sunulan, taahhiide ve 6deme emrine dayanmayan ve
faturalandirilan cari giderler ile ilama bagl borglar ivedi olarak 6denir. Bu 6demelere iliskin 6deme emri
belgesi ilgili ay sonuna kadar dizenlenir.

Harcamalarda aranacak kanitlayici belgeler

MADDE 23 - (1) Yapilacak 6¢demelerin, deme karsiliginda alinan fatura veya fatura yerine gegen
belge, Ucret bordrosu gibi belgelere dayandiriimasi esastir. Harcamanin tlrline goére, zorunlu hallerde bu
belgeler disinda harcamaya iliskin diger belgeler de kullanilabilir.

(2) Yapilan harcamalarda kullanilan kanitlayici belgeler, harcamalara esas teskil eder; ancak, bu
belgelerin igeriginden ve dogrulugundan harcamay! gergeklestirenler sorumludur.

Harcamalara iliskin belgelerin muhafazasi

MADDE 24 - (1) Yapilacak 6demelere iliskin belgeler, gerektidinde Sandik denetimi ile goérevli
denetgiye verilmek Uzere, muhasebe yetkilisi tarafindan diizenli bir sekilde muhafaza edilir.

BESINCi BOLUM
Faaliyet Raporlari
Raporlama ilkeleri

MADDE 25 - (1) Sandidin, yilik calisma programi ve butgeye uygun olarak hazirlanacak faaliyet
raporlarinda asadidaki temel ilkelere uyulur.

a) Faaliyet raporlari mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugunu saglayacak sekilde hazirlanir.
b) Faaliyet raporlarinda yer alan bilgilerin dogru, glvenilir, dnyargisiz ve tarafsiz olmasi zorunludur.

c) Faaliyet raporlari, ilgili taraflarin ve kamuoyunun bilgi sahibi olmasini saglamak tizere agik, anlasilr
ve sade bir dil kullanilarak hazirlanir.

¢) Raporlarda teknik terim ve kisaltmalarin kullanilmasi durumunda bunlar ayrica tanimlanir.

d) Faaliyet raporlarinda yer alan bilgilerin eksiksiz olmasi, faaliyet sonuglarini tim ydnleriyle
agiklamasi gerekir.

e) Sandidin faaliyetleriyle ilgisi olmayan hususlara faaliyet raporlarinda yer verilmez.

f) Faaliyet sonuglarinin gosteriimesi ve dederlendiriimesinde ayni yéntemler kullanilir. Yontem
dedisiklikleri olmasi durumunda, bu dedisiklikler raporda agiklanir.

g) Faaliyet raporlari yillar itibariyla karsilastirmaya imkan verecek bicimde hazirlanir.



g) Faaliyet raporlari, bir mali yilin faaliyet sonuglarini gésterecek sekilde hazirlanir.
Sandigin faaliyet raporu

MADDE 26 - (1) Yonetim Kurulu tarafindan Sandidin faaliyet sonuglarini gosterecek sekilde yillik
faaliyet raporu duzenlenir. Yillik rapor izleyen mali yilin en geg Ocak ayi sonuna kadar hazirlanir.

(2) Yonetim Kurulu, Sandigin faaliyet raporlarinin iceriginden ve raporlarda yer alan bilgilerin
dogrulugundan sorumludur.

Sandik faaliyet raporlarinin kapsami

MADDE 27 - (1) Sandik faaliyet raporlari, asadida yer alan boélimleri ve bilgileri icerecek sekilde
hazirlanir:

a) Genel bilgiler: Bu bolimde, Sandigin misyon ve vizyonuna, teskilat yapisina ve mevzuatina iliskin
bilgilere, sunulan hizmetlere, insan kaynaklari ve fiziki kaynaklari ile ilgili bilgilere, i ve dis denetim
raporlarinda yer alan tespit ve dederlendirmelere kisaca yer verilir.

b) Amac ve hedefler: Bu bélumde, Sandidin stratejik amac ve hedeflerine, faaliyet yili 6nceliklerine ve
izlenen temel ilke ve politikalarina yer verilir.

c) Faaliyetlere iliskin bilgi ve dederlendirmeler: Bu bolimde, mali bilgiler ile performans bilgilerine
detayli olarak yer verilir. Mali bilgiler basligi altinda, kullanilan kaynaklara, bltce hedef ve gerceklesmeleri ile
meydana gelen sapmalarin nedenlerine, varlik ve ylkumlilikler ile destek saglanan kurum ve kuruluslarin
faaliyetlerine iliskin bilgilere, temel mali tablolara ve bu tablolara iliskin agiklamalara yer verilir. Ayrica, ig ve
dis mali denetim sonuglari hakkindaki 6zet bilgiler de bu bashk altinda yer alir. Performans bilgileri bashdi
altinda ise, Sandik tarafindan desteklenen proje ve faaliyetlere, varsa performans programinda yer alan
performans hedef ve gdstergelerinin gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine, diger
performans bilgilerine ve bunlara iliskin dederlendirmelere yer verilir.

¢) Kurumsal kabiliyet ve kapasitenin dederlendiriimesi: Bu bélimde, orta ve uzun vadeli hedeflere
ulagilabilmesi slirecinde teskilat yapisi, organizasyon yetenedi, teknolojik kapasite gibi unsurlar agisindan
igsel bir durum degerlendirmesi yapilarak Sandigin Ustlin ve zayif yanlarina yer verilir.

d) Oneri ve tedbirler: Faaliyet yili sonuglari ile genel ekonomik kosullar, biitce imkanlari ve beklentiler
g6z o©nline alinarak, Sandidin gelecek yillarda faaliyetlerinde yapmayi planladigi dedisiklik &nerilerine,
hedeflerinde meydana gelecek dedisiklikler ile karsilasabilecedi risklere ve bunlara yonelik alinmasi gereken
tedbirlere bu boélimde yer verilir.

ALTINCI BOLUM
Mal veya Hizmet Alimlari ile Yapim Isleri
Uygulama ilkeleri

MADDE 28- (1) Bu Yonetmelik kapsamindaki mal ve hizmet alimlari ile yapim isleri ve ihaleleri 4734
sayill Kamu Ihale Kanunu ile 4735 sayili Kamu Ihale S6zlesmeleri Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
dogrultusunda yuratalur.

(2) Bu Yonetmelikte bulunmayan hususlarda ilgili mevzuat hikamleri uygulanir.

YEDINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiirirliikten kaldirilan yonetmelikler

MADDE 29 - (1) 19/9/1985 tarihli ve 2195 Ek sayili Tebligler Dergisinde yayimlanarak yurirlige
giren Butce Muhasebe ve Alim — Satim Yonetmeligi yurirltkten kaldiriimistir.

Yiriirliik
MADDE 30 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yurarlige girer.
Yiiriitme

MADDE 31 - (1) Bu Yonetmelik hiktmlerini Milli Egitim Bakani yuratir.



